Zatgeznik do Uchwaty Nr 20/21
Zarzagdu Powiatu w Brzezinach
z dnia 17 marca 2021 r.

Zarzad Powiatu w Brzezinach oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu
Szkét Ponadpodstawowych w Brzezinach

I.

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreSlone
w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko Kkierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz.U. z2017r.,
poz. 1597 i Dz. U. z2019r. poz. 1661).

Jezeli jest to:

1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, musi speli¢ lacznie nastepujace
wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze itytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny oraz posiada przygotowanie pedagogiczne ikwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej placéwece;

2) ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzgdzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub
b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;
5) speinia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma pelng zdolnos$é do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;




7) nie Dbyt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z2019r.
poz. 2215, z pdzn. zm.) - dotyczy nauczyciela, a w przypadku nauczyciela akademickiego —
karg dyscyplinarng, o ktdrej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym inauce (Dz. U, z2020r. poz. 85, z pdZn. zm.), oraz nie toczy sie
przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem s$rodkami
publicznymi, o ktérym mowa wart. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z2021r.
poz. 289, z pdzn. zm.);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong
na zasadach okres§lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.
7 2019r. poz. 1480, z p6dzn. zm,).

2. Osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spelnia Iacznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, ztym ze wymog ten nie dotyczy obywateli pafistw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw czionkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze 1itytul zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

4) ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

5)nie toczy sig¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo S$cigane z oskarzenia

publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

6) ukonczyta studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli;

7) spelnia  warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

8) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyélne
przestepstwo skarbowe;




9) nie byta karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérym mowa wart. 31 ust. 1 pkt4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialno§ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z2021r.
poz. 289, z pdzn. zm..);

10) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong
na zasadach okre§lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.
z 2019 r. poz. 1480, z p6ézn. zm.).

II.
Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawierac:
1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania irozwoju
Zespotu Szkét Ponadpodstawowych w Brzezinach;
2) zyciorys zopisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajagcy w szczegdlnosci
informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego albo
- stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedgcej nauczycielem;
3) o$wiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandyd;clta:
- imi¢ (imiona) i nazwisko,
- datg 1 miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) po$wiadczone przez kandydata za zgodno$é zoryginatem kopie dokumentdw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy o ktdrym mowa w pkt. 2: $wiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres
zatrudnienia;

5) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ zoryginalem kopie dokumentu
potwierdzajacego znajomosé jezyka polskiego na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999r1. ojezyku polskim (Dz. U. z2019r. poz. 1480, z pézn. zm.) -
w przypadku cudzoziemeca;

6) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajagcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, wtym dyplomu ukonczenia
studiéw wyzszych Iub $wiadectwa ukofczenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzgdzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
od$wiatg;




7) po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,;

8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) o§wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne
przestepstwo lub umys$lne przestepstwo skarbowe;

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r, o odpowiedzialno$ci za mnaruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz. U. 22021 r. poz. 289, z pdzn. zm.);

11) o$wiadczenie o dopeinieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust.1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organdéw
bezpieczenstwa panstwa zlat 1944 - 1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2020 r.
poz. 2141, z p6zn. zm.) — dotyczy kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego
przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) pos$wiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopig aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego wraz zuzasadnieniem - Ww przypadku
nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela 1 nauczyciela akademickiego;

14) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej
mowa w art. 76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z2019 r.
poz. 2215, z pdézZn. zm.) lub wart. 276 ust. 1 ustawy zdnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym inauce (Dz.U. z2020r poz. 85, z pdZn. zm.) - w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) o§wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$é¢ do czynnosci prawnych ikorzysta
z petni praw publicznych;

16) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego iRady (UE) 2016/679 zdnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
1w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogbélne rozporzgdzenie o ochronie danych) — wcelach przeprowadzenia konkursu
na stanowisko dyrektora.

Na zadanie organu prowadzgcego Zespotu Szkét Ponadpodstawowych w Brzezinach,
kandydat jest obowigzany przedstawié oryginaty powyzszych dokumentéw.

III. Oferty nalezy skladaé w terminie do dnia 15 kvwietnia 2021 r., do godz.15:00:




1. W zamknig¢tej kopercie z podanym adresem zwrotnym kandydata i dopiskiem
,»Konkurs na stanowisko Dyrektora Zespolu Szkél Ponadpodstawowych w Brzezinach”
poczta na adres: Starostwo Powiatowe w Brzezinach ul. Sienkiewicza 16,
95-060 Brzeziny, lub osobisScie w Sekretariacie Starostwa Powiatowego w Brzezinach,
ul. Sienkiewicza 16.

2. Dopuszcza si¢ skladanie ofert w postaci elektronicznej, przy czym oferta taka
powinna byé opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem
potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawieraé elektroniczne kopie dokumentow
wymaganych jako zalaczniki do oferty.

W  przypadku nadestania oferty poczta decyduje data wptywu do Starostwa
Powiatowego w Brzezinach.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu
w Brzezinach.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

Kandydat zgtasza si¢ na konkurs z dokumentem tozsamosci.

Blizszych informacji udziela Wydziat Edukacji, Spraw Spolecznych, Obywatelskich
i Promocji Starostwa Powiatowego w Brzezinach:

- tel. 46 874 24 12 lub 574 748 033.
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Ryszard Siwkiegicz




